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NAZWA SZKOLY

§1

. Nazwa szkoly brzmi: Szkola Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Rydzynie, zwana

dalej ,.Szkolg™.

Szkola wchodzi w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im.
Fr. Ratajczaka w Rydzynie zwanego dalej ,,Osrodkiem™ .

Siedziba szkoly jest Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Fr. Ratajczaka
w Rydzynie, Plac Zamkowy 2.

Organem prowadzgcym Szkolg jest Rada Powiatu Leszczynskiego.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§2

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w brzmieniu Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawezy im. Fr. Ratajczaka w Rydzynie, Szkola Specjalna Przysposabiajgca
do Pracy.

W nazwie Szkoly umieszczonej na tablicy urzedowej. na $wiadectwie oraz na
pieczeciach ktorymi opatruje si¢ s$wiadectwo i legitymacje szkolng pomija sig
okresélenie ,.specjalna”.

§3

Szkole moze byé nadane imig¢ przez organ prowadzacy, na wniosek Rady Szkoly lub
wspolny wniosek Rady Pedagogicznej oraz przedstawicieli rodzicow i uczniow.
Imie Szkoty powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy dydaktyczno-wychowawezej.
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INNE INFORMACJE O SZKOLE

§4

Szkola ksztalei w zakresie przysposobienia do pracy miodziez z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym 1 znacznym oraz z niepelnosprawnosciami
Sprzgzonymi.

Uczniowie przyjmowani sa do Szkoly na podstawie swiadectwa ukonczenia
gimnazjum i aktualnego orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej
o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz skierowania organu prowadzacego Szkolg.
Cykl ksztalcenia trwa 3 lata.

Etap edukacyjny moze by¢ wydhuzony dla ucznia co najmniej o jedne rok. Uczniowie
moga uczeszezaé do szkoty nie dluzej niz do ukonczenia 24 roku zycia.
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CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty z dnia
7 wrzesnia 1991 roku oraz Rozporzgdzenia MEN z 13 stycznia 2005r. (Dz. U. nr 19,
poz. 1651 166).

Szkola wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz tworzy pozytywne
oddziatywujace srodowisko wychowawcze.

Przysposabia uczniow do pracy a w szczegolnosci ksztaltuje okreslone umiejgtnosci
i nawyki praktyczne oraz sferg zachowan, ktora obejmuje rzetelnosci wykonywane)
pracy i przestrzeganie dyscypliny pracy.

Szkola ksztaltuje umiejetnosci z zakresu komunikacji spolecznej, umiejgtnosci
wspolzycia w grupie i przygotowuje uczniow do integracji ze spoleczenstwem.
Doskonali nabyte wiadomosci i umiegj¢tnosci przydatne w  zyciu codziennym,
i przysposabia do samodzielnego zycia.

§6

realizuje zadania poprzez:

uczestniczenie uczniow we wlasciwie zorganizowanym procesie dydaktveznym.
wychowawczym, opiekunczym i rewalidacyjnym,

sprawowanie opieki pedagogicznej, psychologicznej lub innej specjalistyczne]
wspomagajacej rozwoj ucznia,

umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej,
rozwdj zainteresowan i zdolnosci poprzez organizowanie zajgé pozalekcyjnych,
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki.

§7

Szczegolowe cele i zadania ksztalcenia ogdlnego okresla podstawa programowa dla
uczniéw uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym.

Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel z uwzglednieniem
proporcji pomiedzy wymaganiami jakie stawia zycie, a mozliwosciami
psychofizycznymi uczniow.

Szkola realizuje program wychowawczy i program profilaktyczny dostosowany do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska z uwzglednieniem
opinii Rady Rodzicow i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng Osrodka.

W szkole mogg byé prowadzone innowacje pedagogiczne i eksperymenty zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci z zajgé dydaktycznych
okreslonych w planie nauczania ocenia si¢ zgodnie z przepisami dotyczgcymi
oceniania i klasyfikowania ucznidbw z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz opracowanym wewnatrzszkolnym regulaminem
oceniania.
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ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§8

Szczegdlows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez dyrektora na podstawie ramowego planu
nauczania.

Arkusz organizacji Szkoly Specjalnej Przysposabiajacy do Pracy zatwierdza organ
prowadzacy w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

§9

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoly, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec edukacyjnych.
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§ 10

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial,

Liczba osdb w oddziale wynosi od 6 do 8.

W przypadku gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale wystepuja
niepelnosprawnosci sprzgzone liczbe uczniow mozna obnizy¢ o 2.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego Szkolg, liczba
uczniow w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 21 3.

§11

Zgodnie z ramowym planem nauczania w Szkole sa realizowane nastgpujace zajgcia
edukacyjne:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,
2) zajecia rewalidacji indywidualne),
3) zajecia ksztaltujgce kreatywnosc,
4) zajecia sportowe i inne pozalekcyjne organizowane w miarg posiadanych
srodkéw 1 uwzgledniajace potrzeby rozwojowe uczniow.

Zajecia edukacyjne stanowiace realizacje podstawy  programowej ksztalcenia
og6lnego oraz zajecia w ramach przysposobienia do pracy sa organizowane
w oddziatach, w klasach 1 pracowniach osrodka.

§ 12

Godzina lekeyjna przedmiotow teoretycznych trwa 45 minut.

Godzina zajeé przysposobienia do pracy trwa 55 minut,

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajg¢ wynikajacy z ramowego plany nauczania ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajgc.



§13

Szkola organizuje pomoc i opieke uczniom w formie zaje¢ korekeyino — kompensacyjnych,
logopedycznych 1 terapeutycznych.

§ 14

1. Szkola wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
poradniami specjalistycznymi w zakresie orzecznictwa, profilaktyki uzaleznien oraz
wspomagania wychowawcze] funkcji rodziny.

2. Szkola wspoldziala z rodzicami w =zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki w formie spotkan informacyjnych i szkoleniowych.

§15
1. Szkola zapewnia opieke nad uczniami w czasie lekgji, przerw, zajec rewalidacyjnych
i pozalekeyjnych oraz zaje¢ prowadzonych poza szkolg.
2. Uczniowie mogg korzystac z internatu Osrodka, ktory jest czynny od poniedziatku do
piatku.
3. Uczniowie dojezdzajacy — po skonczonych lekcjach oczekujac na wyjazd do domu,
korzystaja z swietlicy Osrodka oraz biblioteki i kawiarenki intermetowej.

§16

Uczniowie, nauczyciele i rodzice moga korzysta¢ z biblioteki, ktérej zadania okreslone sa
w statucie SOSW,

ORGANY SZKOLY

§17
Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna, ktora jest czgscig sktadowa Rady Pedagogicznej Osrodka,
3) Samorzad Uczniowski.
§18

Szczegdlowe kompetencje organow Szkoly okredla Statut Osrodka.

PRACOWNICY SZKOLY
§19

1. Nauczyciele, pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji i obslugi
zatrudniani sa przez Osrodek.
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Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale oraz specjalisci prowadzacy
z uczniami tworzg zespol, kidrego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie dla
kazdego ucznia indywidualnego programu edukacyjnego, z uwzglgdnieniem programu
przysposobienia do pracy opracowanego w oparciu o podstawy programowe.

§20

Nauczyciel zobowigzany jest do realizacji podstawowych funkcji Szkoly:
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i rewalidacyjnej. W swoich dzialaniach
zobowiazany jest do kierowania si¢ dobrem ucznia jako wartoscig nadrzedna.
Nauczyciel odpowiada materialnie za powierzony sprzgt, pomoce dydaktyczne
1 wyposazenie sali.

Szczegolowe zadania 1 obowigzki nauczycieli okresla statut Osrodka.

§21

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawcze) jest wskazane aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
nauczania.
Formy realizowania zadan przez nauczyciela wychowawcg powinny by¢ dostosowane
do  wielu uczniow, rodzaju niepelnosprawnosci, w tym stopnia uposledzenia
umystowego uczniow oraz ich potrzeb, a takze warunkow srodowiskowych Szkoty.
Wychowaweca realizuje nastgpujace zadania:
1) realizuje program wychowania 1 opieki w powierzonym zespole
uwzgledniajac cele i zadania statutowe Szkoty,
2) poznaje warunki zycia ucznidw, ich stan zdrowotny i potrzeby,
3) otacza opicka wychowawczg wedlug indywidualnych potrzeb kazdego ze
swoich wychowankow,
4) swoja postawg 1 dzialaniami wspiera rozwdj psychofizyezny uczniow, ich
zdolnosci i zainteresowania,
5) tworzy warunki sprzyjajace przygotowaniu do zycia w zespole, rodzinie,
spoleczenstwie,
6) udziela pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,
7) rozwiazuje konflikty w zespole uczniow oraz miedzy uczniami a spolecznoscia
szkoty,
8) informacje rodzicow o postgpach uczniow w nauce i zachowaniu,
9) wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§22

Szkola zatrudnia pedagoga. psychologa i specjalistow zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami.

Szczegolowy zakres obowigzkow pedagoga. psychologa okresla Statut Osrodka.
Szkola moze* korzystaé z pomocy wolontariuszy w prowadzeniu  zajec
nadobowigzkowych.
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UCZNIOWIE SZKOLY

§23
Uczen ma prawo;

1) informacji na temat zakresu wymagan,

2) posiadac pelna wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania,

3) tygodniowego rozkladu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umyslowej,

4) poszanowania swej godnosci,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszaja one dobra
osobistego osob trzecich,

7) korzystania z pomocy doraznej,

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

9) nietykalnosci osobistej,

10) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

11)korzystanie ze wszystkich pomieszczen 1 wurzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mysl obowigzujacych regulamindw,

12) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartvch w statucie a zwlaszcza:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych,
2) dbalosc o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,
3) wystrzegac si¢ szkodliwych dla zdrowia nalogdw,
4) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,
5) przestrzeganie zasad kultury wspolzycia,
6) dbac o honor i tradycje szkoty,
7) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady
Pedagogiczne] oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,
8) okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly
1 ludziom starszym poprzez spolecznie akceptowalne formy.
Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdzZnienia za :
1) rzetelna nauke i prace na rzecz Szkoty,
2) wzorowsa postawg,
3) wybitne osiggniecia,
4) dzielnos¢ i odwagg.
Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, po zasiegnieciu opinii Rady pedagogicznej.
Ustala sig nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwala dyrektora wobec calej spolecznosci uczniowskiej,
3} dyplom,
4) bezplatna wycieczka,
5) nagrody rzeczowe.
Nagrody finansowane sg z budzetu szkotly.
Uczniom przyznaje sig $wiadectwa z wyroznieniermn zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy,
2) upomnienie dyrektora,
3) pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,



4) zakaz udzialu w imprezach, konkursach i wycieczkach szkolnych
(reprezentowania szkoty).
5) skreslenie z listy uczniow.
9. Od kazdej wymicnionej kary uczen moze si¢ odwolaé za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego lub wychowawey do Dyrektora Szkoly w terminie dwoch dni.
10. Na podstawie Uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy
uczniow, gdy ten:
1) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi,
2) dopuszcza si¢ kradziezy,
3) wchodzi w kolizjg z prawem,
4) demoralizuje innych uczniow,
5) permanentnie narusza postanowienia statutu,

POSTANOWIENIA KONCOWE

§24
Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje dotyczaca procesu dvdaktycznego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§25
Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 26
Szkola moze posiadaé¢ wlasny sztandar, godlo, oraz ceremonial szkolny.

§27
Zasady prowadzenia przez Szkolg gospodarki fianansowej i materialowe] okresla organ
prowadzacy na mocy odrgbnych przepisow.

§28
Kwestie nieustalone w niniejszym statucie reguluje Statut Osrodka.

§29
Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna Osrodka.



